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AMALIA DI SANTO
Pescara

amaliadisanto@gmail.com
as amaliadisanto@arubapec.it

Italiana

10/07/1973

03 novembre 2021 ad oggi

Assistente Sociale

Azienda Speciale per i servizi sociali del Comune di Montesilvano.
Impiego attuale presso il servizio sociale tutela minori

Dal 03/11/2021 al 31/12/2023 con mansione di Operatore Legale all’interni

del progetto SAI Ordinario.

Dal 7 gennaio al 31 ottobre 2000
Consultorio familiare UCIPEM Pescara
Assistente sociale

Da marzo 2000 al 30.10.2000

Contratto di collaborazione presso il Centro di Solidarieta di Pescara
assistente sociale del progetto pilota della Regione Abruzzo “Il Piccolo
Principe” Centro per la tutela dei minorenni abusati e maltrattati

dal 1.11.2000 al 31/05/2010

contratto a tempo indeterminato presso il Centro di Solidarieta di Pescara
assistente sociale del progetto pilota della Regione Abruzzo “Il Piccolo
Principe” Centro per la tutela dei minorenni abusati e maltrattati;
consulenze ai servizi territoriali ed ai privati; responsabile del settore di
rilevazione ed analisi della domanda; responsabile del settore sociale del
centro; raccordo con le comunita educative; lavoro di rete con i servizi
territoriali e con i tribunali.

Da luglio 2005 al 31 dicembre 2007

Incarico come assistente sociale presso il centro diurno “Stella Polare”,
progetto 285/98 del comune di Pescara in gestione al centro di solidarieta;
analisi della domanda e lavoro di rete con i servizi territoriali.

Da gennaio 2008 al 31/05/2010
Incarico come assistente sociale presso il centro diurno “Stella Polare”
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progetto inserito nel piano di zona del comune di Pescara in gestione al Centro
di Solidarieta; analisi della domanda e lavoro di rete con i servizi territoriali.

Da luglio 2008 al 31/12/2009 incarico a collaborazione come assistente sociale
presso la cooperativa sociale “Ausiliatrice” di Montesilvano.

Dal 01/06/2010 al 15/10/2021 assistente sociale presso la Cooperativa Sociale
Ausiliatrice, con incarico presso la comunita educativa “Casa Mia”, per minori
allontanati da casa dagli 11 ai 18 anni; presso gli ’Appartamenti di Sgancio
“Hermes” per minori e giovani adulti dai 16 ai 21 anni; presso il centro diurno
per minori dai 11 ai 15 anni e presso la comunita Casa mamma Bambino per
mamme con figli minori in situazioni di pregiudizio; con compito di
cocordinamento, di raccordo con i servizi, inserimento lavorativo, inserimento
scolastico, analisi della domanda e coordinamento dei PEI.

Dal 18/010/2017 al 30/06/2021 operatore dell’integrazione presso lo SPRAR
Via Napoli di Montesilvano gestito dalla Cooperativa Sociale Ausiliatrice
allinterno del’ATS del Comune di Montesilvano.

Dal 07/07/2014 al 29/06/2017
Ordine Regionale Abruzzo Assistenti Sociali
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DISCIPLINARE TERRITORIALE

Dal 29/06/2017 al 07/06/2021

Ordine Regionale Abruzzo Assistenti Sociali

Ufficio di Presidenza

Responsabile della Commissione Etica e Deontologia
Responsabile Commissione Formazione Continua

Dal 07/06/2021 al 21/05/2025
Ordine Regionale Abruzzo Assistenti Sociali
Presidente

Dal mese di marzo 2017 a marzo 2018, formatrice e consulente della
cooperativa La Fenice di Sulmona

Dal mese di Ottobre 2025 a oggi
Supervisora degli Assistenti Sociali in collaborazione con la societa
VENERICA

1) Anno 2015/2017

2) Dicembre 2002;

3) 2.07.1998;

4) Anno scolastico 1992/93,;
5) Anno scolastico 1991/92

1) Master in TCA (Teen Coach Academy)
2) Universita “G. D’Annunzio” di Chieti — Laurea | livello in Servizio
Sociale

3) Universita “G. D’Annunzio” di Chieti - diploma universitario in Servizio
Sociale

4) Anno integrativo Istituto magistrale “G. Marconi” di Pescara

5) Diploma Istituto Magistrale “G. Marconi” di Pescara

1) coach per adolescenti
2) diritto; sociologia; psicologia; servizio sociale
3) principi e fondamenti del servizio sociale; metodi e tecniche del
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servizio sociale; sociologia della famiglia; legislazione sociale e
sanitaria; etica professionale

4) quinto anno integrativo

5) diploma magistrale

assistente sociale
assistente sociale
guinto anno integrativo
diploma magistrale

1) “ll piccolo Principe”, un’esperienza di lavoro di rete e intervento
integrato a favore dei minori maltrattati e abusati e delle loro famiglie”

2) “Handicap, famiglia, istituzioni. Analisi di una esperienza”

3) Esame di superamento con votazione ottima

4) esami di stato

PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL PROGETTO PILOTA (TRIENNIO
2000/2003) DEL CENTRO CLINICO SPECIALISTICO “lL PICCOLO
PRINCIPE” E APERTURE DELLE COMUNITA DI PROTEZIONE E TUTELA
LA VOLPE E LA ROSA.

IDEAZIONE E GESTIONE DELLA COMUNITA EDUCATIVA CASA MIA PER
ADOLESCENTI MASCHI A PARTIRE DAL MESE DI MAGGIO 2009, AD
OGGI PER CONTO DELLA COOPERATIVA SOCIALE AUSILIATRICE.

IDEAZIONE E GESTIONE DEL PROGETTO HERMES “APPARTAMENTI DI
SGANCIO PER GIOVANI ADULTI” PER CONTO DELLA COOPERATIVA
SOCIALE AUSILIATRICE 2010

IDEAZIONE E GESTIONE DEL PROGETTO CENTRO DIURNO INCONTRO
PER ADOLESCENTI TRA GLI 11 E 1 15 ANNI DAL 2011 AD OGGI

IDEAZIONE E GESTIONE DEL PROGETTO COMUNITA MAMMA BAMBINO
DAL MESE DI APRILE 2013 PER CONTO DELLA COOPERATIVA SOCIALE
AUSILIATRICE

PROGETTAZIONE E PARTERS DEL PROGETTO DENOMINATO URBAN
BAND IN COLLABORAZIONE CON ASSOCIAZIONI CULTURALI E SCUOLE
MUSICALI DI PESCARA FINANZIATO DAI FONDI PAR FAS PER LA
PROMOZIONE ALLA LEGALITA.

FONDATRICE DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE DREAM TEAM IN
COLLABORAZIONE CON DUE PSICOTERAPEUTI E UN MENTAL COACH.

GESTIONE DELLA SEDE DISTACCATA DEI SCUOLA DEI TALENTI DI
PESCARA E MONTESILVANO, COME COORDINATRICE E TUTOR DEL
SERVIZIO “COMPITI FACILI", PROGRAMMA VOLTO AD AFFRONTARE
CON SICUREZZA E SUPERARE CON SUCCESSO IL PERCORSO
SCOLASTICO, ATTRAVERSO UN LAVORO DI POTENZIAMENTO E DI
GESTIONE DI STATO.

Professionista con oltre 20 anni di esperienza nellambito della tutela
dellinfanzia e delladolescenza e del sostegno alle famiglie, maturata
allinterno di servizi sociali specialistici.

Progetto e realizzo interventi sociali e attivita di rete, contribuendo ai progetti
con competenze di problem solving, nel rispetto dei ruoli e delle responsabilita
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professionali.

Ho lavorato per 13 anni con adolescenti maschi con problematiche di devianza
sociale e abbandono scolastico, curando gli aspetti penali e civili dei casi presi
in carico; con minori stranieri non accompagnati, occupandomi dei percorsi di
integrazione; e con madri con bambini inserite in case protette.

Mi occupo di situazioni di grave pregiudizio che coinvolgono minori e giovani
adulti, vittime e autori di reato, richiedenti protezione internazionale, e
dell’elaborazione di progetti educativi individualizzati orientati all’autonomia,
all’elaborazione dei vissuti traumatici e all'integrazione (SAl).

Allinterno dei team multidisciplinari svolgo un ruolo di raccordo e facilitazione
tra servizi sociali specialistici, autorita giudiziaria, famiglie e minori, con
funzioni di coordinamento negli ultimi anni.

Dal 2017 al 2020 ho svolto attivita di tutoraggio e coaching scolastico per
bambini dai 6 ai 14 anni e coaching individuale e di gruppo per adolescenti.

Nel corso dell'attivita lavorativa ho avuto l'opportunita di svolgere anche
formazione professionale in corsi per operatori sociali e sanitari. Le
competenze per effettuare questa formazione sono state acquisite mediante la
pratica nei diversi posti di lavoro e mediante la mia preparazione universitaria
specifica.

Dal 2002 ricopro il ruolo di tutor di struttura per i CdL di Servizio Sociale e
Politica e Management dell’Universita “G. D’Annunzio” di Chieti.

Supervisione indiretta sull’'attivita clinica con le famiglie presso il centro “ll
Piccolo Principe” di Pescara, della dott.ssa Emmanuela Becchis, psicologa,
psicoterapeuta sistemico-relazionale, didatta presso la scuola di
specializzazione in psicoterapia sistemico-relazionale RANDOM di Roma,dal
mese di novembre 2001 al mese di dicembre 2005.

Supervisione indiretta sull'attivita clinica ed il lavoro di rete presso il centro "Il
Piccolo Principe” di Pescara, del dott. Dario Merlino, psicologo, psicoterapeuta
sistemico-relazionale, cooperativa sociale Paradigma, Torino, dal gennaio
2006 al dicembre 2008.

Supervisione indiretta sull’attivita clinica con i minori presso il centro “Il Piccolo
Principe” di Pescara, della dott.ssa Magda Di Renzo, psicologa, analista
junghiana, responsabile della scuola di specializzazione in psicoterapia dello
sviluppo ad indirizzo psicodinamico dell'lstituto di Ortofonologia di Roma, dal
novembre 2001 a dicembre 2008.

Supervisione monoprofessionale all’interno della progettazione PNRR presso
I’Azienda Speciale per i Servizi Sociali” di Montesilvano da dicembre 2023 a

oggi

Supervisione d’équipe presso I'Azienda Speciale per i Servizi Sociali” di
Montesilvano da settembre 2024 a oggi

Supervisione individuale presso I'Azienda Speciale per i Servizi Sociali di
Montesilvano da Giugno 2025 a oggi

-intervento nel corso di prevenzione per gli insegnanti della scuola
elementare di Torre de’ Passeri (PE) tenuto nell’anno scolastico
2001/2002;

-progetto di prevenzione all’abuso e pedofilia per i genitori e insegnanti
“Ascoltiamo Cappuccetto Rosso (L.269/98)” nellanno scolastico
2002/2003 nel’ambito del ciclo di incontri organizzati dal progetto “lI
Piccolo Principe” presso il Centro di Servizi Socioculturali Diogene di
Pescara;
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-progetto di prevenzione all’abuso e pedofilia per i genitori e insegnanti
“Ascoltiamo Cappuccetto Rosso (L.269/98)” nellanno scolastico
2003/2004 nell’'ambito del ciclo di incontri organizzati dal progetto ‘Il
Piccolo Principe” presso il Centro di Servizi Socioculturali Diogene di
Pescara;

-conduttrice del workshop “la segnalazione: le resistenze dell’operatore”
nell’ambito del convegno nazionale “L’intervento coatto: un paradosso
terapeutico” organizzato da “Il Piccolo principe” Pescara 11 € 12 marzo
2005;

-formatrice nel corso di formazione per gli operatori socio-assistenziali in
casa di riposo nell'abito del progetto della Provincia di Chieti “Lavorare
con i malati di Alzhaimer” nel mese di maggio 2008;

-organizzatrice e formatrice del progetto “corso di perfezionamento
sullabuso e il maltrattamento in danno di minori: la comunita' per
bambini maltrattati”, per la cooperativa sociale “L’lsola felice” di San
Severo;

-relatore dellargomento “Questo bambino mi fa preoccupare. Dalla
rilevazione alla segnalazione” nellambito degli incontri organizzati
dalla cooperatrice “Ausiliatrice” a termine del progetto “Punto Giovani”,
(Montesilvano,11.10.2008);

-relatore nel corso di perfezionamento “Abuso e Maltrattamento
allinfanzia” nell’lambito dei corsi di formazione del CEIS Pescara nel
corso dell’anno 2009;

-conduttrice del Workshop “Stato dei saperi sul lavoro di cura del bambino
maltrattato e della famiglia” all'interno del convegno “Stati generali
2009/2010 sul mal-trattamento all'infanzia in Italia” organizzato dal
CISMAI (Napoli 16.10.2009);

-dal 2020 a oggi relatrice nei corsi di preparazione annuali per Tutori
Volontari per MSNA organizzati dalla Regione Abruzzo;

-relatrice nel Convegno “Supervisione e buone prassi pratiche — Covid 19”
organizzato dalla AsL di Teramo (on line 07.04-2021);

-relatrice nel Convegno “La valutazione della competenze genitoriali,
riflessioni e formazioni volte a un protocollo di lavoro" con relazione “il
ruolo dell’Assistente Sociale e il protocollo con il Tribunale per i
Minorenni” organizzato dalla AsL di Chieti (Chieti 08.11.2022);

-relatrice nel workshop “Luoghi di vita e diversita” allinterno del congresso
nazionale per il Trentennale del’'Ordine Professionale (Roma
22,03,2023);

-relatrice nel Social Day del CROAS Campania “New Skills — nuove
competenze dell’Assistente Sociale in ambito minorile” (Napoli
15.05.2023);

-relatrice nel convegno “Testimoni inconsapevoli — la tutela e la cura del
minore vittima di violenza assistita e allontanamento con la madre” con
relazione “Ruolo e funzioni del Servizio Sociale nei 403 in caso di
violenza di genere” organizzato dal comune di Pescara (Pescara
20.11.2023);

-relatrice nel convegno organizzato dall’Associazione Ananke per la
giornata contro la violenza di genere con Relazione ‘Il protocollo
CNOAS e Associazione DIRE” (Pescara 20.11.2023);

-relatrice nel convegno “La tutela minorile nella Riforma Cartabia, quale
integrazione multidisciplinare” con relazione “Servizio sociale —
cambiamenti alla luce della Riforma Cartabia” organizzato dal Comune
di Sulmona (Sulmona 04.12.2023);

-relatrice nel convegno “La riforma Cartabia — nuovi orizzonti” con
relazione Il ruolo del Servizio Sociale alla luce della Riforma Cartabia —
ruoli e cambiamenti nel dialogo interprofessionale” organizzato dalla
Montagna Marsicana (Avezzano 15.03.2024);

-relatrice nella tavola rotonda “Le comunita residenziali per minori in
Abruzzo - criticita e prospettive future in ambito terapeutico”
organizzato dall'Ordine Psicologi Abruzzo (Avezzano 19.09.2024);

-relatrice all'interno del corso di preparazione per Curatori Speciali
organizzato dalla Camera Minorile Abruzzo con relazione “Ruolo dei
Servizi Sociali — dialogo e lavoro multidisciplinare” (18.12.2024);

-relatrice nel Convegno “Minori vittime di violenza Assistita” con relazione
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“Il lavoro sociale e [limportanza dei protocolli e del dialogo
interdisciplinare” organizzato dall’'Ordine Psicologi Abruzzo (Pescara
04.04.2025);

- conduzione di laboratori di metodologia di servizio sociale e del Codice
Deontologico presso le Universita di Chieti e L’Aquila nell’ambito
dell'incarico di Presidenza dell’Ordine Professionale.

Di Santo A., Cipollone O., Cavaliere G., Riccobaldi R., Ruggieri S., Salerni C.,
Il Piccolo Principe: un servizio di intervento integrato per i minori e le famiglie,
in Atti Il Congresso Cimai “Infanzia violata: quale protezione?”

Istituzioni di Diritto Minorile integrato — pubblicazione a cura della Presidenza
del Consiglio Regionale Abruzzo e AGIA
“Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali”

50 ore di corso di “sensibilizzazione al trattamento ecologico dei problemi
alcolcorrelati” con abilitazione di operatore al trattamento dei problemi
alcolcorrelati nei gruppi A.C.A.T. (Penne 11-16/12/1995);

organizzatrice del corso di “sensibilizzazione all’approccio ecologico e
sociale ai problemi alcolcorrelati e complessi” (Montesilvano 17-
22/03/1997);

Diploma di Perfezionamento Interdisciplinare “Clinica del bambino
maltrattato e abusato” anno 1996/1997, organizzato dalla Fondazione
“Maria Regina” di Scerne di Pineto (Te);

Tre anni di attivita di volontariato presso I'lstituto Don Orione di Pescara in
qualita di educatrice (1993-1996);

Un anno di volontariato presso I'lstituto Don Orione di Pescara in qualita di
assistente sociale (1998);

Sei mesi di volontariato in qualita di assistente sociale presso il consultorio
familiare della AsL di Pescara (dicembre 1998 — giugno 1999);

Sei mesi di volontariato in qualita di assistente sociale presso I'ambulatorio
immigrati della AsL di Pescara (giugno 1999 — dicembre 1999);

Diploma di Perfezionamento Interdisciplinare “Clinica del bambino
maltrattato e abusato” organizzato dalla Scuola di Studi Interdisciplinari
della Fondazione “Maria Regina” di Scerne di Pineto (anno 1996/1997);
Quattro mesi di corso di aggiornamento su “La presa in carico di rete nei
casi di abuso intrafamiliare su minori” organizzato dal Centro T.LAM.A. —
Milano (ottobre 2005 — gennaio 2006.

Master in coaching — organizzato da Scuola dei Talenti — Reggio Emilia
(settembre 2015 — settembre 2017).

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE ESPLETATA COSI COME RIPORTATO NEL CV
AUTOCERTIFICATO



AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE 216/679 SUL
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DEL PRECEDENTE DECRETO LEG.VO 196/2013

lo sottoscritta Amalia Di santo, ai fini della presentazione del proprio curriculum vitae, ai sensi e per gli
effetti degli art. 38, 46 e 47 del D.P.R. 445/00, consapevole della responsabilita penale in caso di

dichiarazioni false o reticenti, DICHIARA che tutte le informazioni fornite nel presente curriculum vitae
corrispondono a verita.

Pescara, 28.01.2026

Amalia Di Santo
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